
 

附件 2 

 

杭州市事业单位专业技术三级岗位 

竞  聘  表 

 

 

 

          姓     名        朱海龙            

专业领域      公共管理类       

单     位     杭州师范大学         

部门(地区)    公共管理学院         

填表日期       2025.3         

 

 

 

 

中 共 杭 州 市 委 组 织 部  

杭州市人力资源和社会保障局   

 

印制 



 

姓    名 朱海龙 性    别 男 出生年月 1977.08 

政治面貌 中共党员 党政职务 无 
学历学位 

及毕业学校 

博士研究生， 

上海大学 

现从事 

专业 
社会保障 

专技资格 

取得时间 
2016.12.22 

现任专技 

职务 
教授 

专技职务 

起聘时间 
2016.12.22 

现聘专技 

岗位等级 
四级 

现聘岗位 

任职年限 
9 

工作单位 杭州师范大学 联系电话 15974190792 

竞

聘

业

绩 

序号 

学术技术成就类 

(列举符合或不低于《竞聘条件控制标准》

的条件) 

取得时间 
授予部门 

（以印章为准） 

5 
国家社科重大项目《全生命周期视角下老
年健康支持政策与法治问题研究》 2019.11 

国家社科基金
办公室 

5 
国家社科重点项目《新业态劳动者社会保
护机制研究》 2022.12 

国家社科基金
办公室 

8 
浙江省重大课题《新业态劳动者社会保护
机制研究》 2022.07 

浙江省哲学社
会科学工作办
公室 

8 
浙江省高校人文社科重大攻关项目《“老
有康养”集成改革研究》 2024.12 浙江省教育厅 

序号 

学术技术影响类 

(列举符合或不低于《竞聘条件控制标准》

的条件) 

取得时间 
授予部门 

（以印章为准） 

12 浙江省领军人才 2022.07 
浙江省哲学社会

科学工作办公室 

11 湖南省社会科学优秀成果奖，三等奖 2022.02 
中共湖南省委 

湖南省人民政府 

    

    



 

竞

聘

业

绩 

序号 

论文类 

(列举符合或不低于《竞聘条件控制标准》的论文

及排名)    

发表时间 影响因子 

1 
《推动新能源汽车智能化发展》，《人民日报（人

民日评）》，1/1 
2024.08 一类刊物 

2 

《中国生育政策体系：思想基础、历史路径与体

系重构》，《社会政策研究》，《新华文摘》2024 年

第 24期全文详摘，1/3 

2024.03 一类刊物 

3 
《促进数字技术和实体经济深度融合》，《人民日

报》，1/1 
2023.09 一类刊物 

4 

《积极应对人口老龄化战略的法治保障》，《杭州

师范大学学报（社会科学版）》2022年第 03期，

《中国社会科学文摘》2022 年第 09期全文详摘，

1/3 

2022.06 一类刊物 

5 

《中国养老模式的智慧化重构》，《社会科学战线》

2020 年第 04期，《新华文摘》2020年第 17期，

CSSCI,北大核心，《新华文摘》2020年第 17期全

文详摘，1/1 

2020.09 一类刊物 

6 

《社会保障制度：网络时代的挑战与创新发展》，

《湖南农业大学学报(社会科学版)》2018年第 02

期；CSSCI, 省委宣传部最佳期刊主题奖，《新华

文摘》2018年第 14期全文详摘，1/2 

2018.07 一类刊物 

7 
《老年慢性病智慧居家养老服务定位研究》，《中

国社会科学文摘》2018年第 01期，1/2 
2018.01 一类刊物 

8 

《中国网络社会背景下多源流模型的适用与改进

——基于《互联网用户账号信息管理规定》出台

过程的分析 》，《中国公共政策评论》， 人大复印

资料《公共行政》2025年第 03期全文转载，1/3 

2024.12 二类刊物 

9 
《以数字赋能基础治理》，《光明日报（理论版）》，

1/1 
2024.09 二类刊物 

10 

《高校智慧化建设与大学生网络参与关系研究》

《常州大学学报（社会科学版）》2022年第 04 期，

新华文摘观点转载，2023 年第 02期，1/3 

2023.02 二类刊物 

11 
《积极推进县域社会数字化治理创新》，《中国社

会科学报》，中国社科院直属报刊出版社报刊，1/2 
2022.09 二类刊物 

12 
《中国智慧化建设区域差异研究》，《经济地理》

2021 年第 08期，CSSCI，北大核心，CSCD，1/2 
2021.08 二类刊物 



 

13 

《中国社会政策学科的动力源泉、学科定位、核

心议题及发展展望——以中国国家治理体系和治

理能力现代化为视角》，《杭州师范大学学报(社会

科学版)》2021年第 04 期，北大核心，《新华文摘》

2021 年第 22期观点转摘，《人大复印资料》之《社

会工作》2022年第 01期全文转载，1/2 

2021.07 二类刊物 

14 

《社会主要矛盾转化下的社会保障制度发展——

理论深化与制度优化》，《北京师范大学学报(社会

科学版)》2021年第 02期，CSSCI,北大核心，《人

大复印资料》之《体制改革》第 07期全文转载），

1/2 

2021.03 二类刊物 

15 

《“互联网+大数据”助力社会服务一体化》，《中

国社会科学报》，中国社科院直属报刊出版社报

刊，1/2 

2020.12 二类刊物 

16 

《“互联网+”背景下精准化志愿者服务体系建构

研究》，《杭州师范大学学报（社会科学版）》2020

年第 04期，CSSCI，1/2 

2020.07 二类刊物 

17 

《后疫情时期我国社会保险的刚性与弹性——

“费与税”的类型化构建》，《探索与争鸣》2020

年第 06期，CSSCI,北大核心，《人大复印资料》

之《社会保障制度》2020 年第 10期全文转载，1/2 

2020.06 二类刊物 

18 

《加强社区智慧化建设 提升重大疫情防控能

力》，《杭州师范大学学报（社会科学版）》2020

年第 02期，CSSCI，1/1 

2020.02 二类刊物 

19 
《大数据助力智慧社会建设》，《中国社会科学

报》，中国社科院直属报刊出版社报刊，1/2 
2019.09 二类刊物 

20 
《互联网环境下的劳动关系法律问题研究》，《社

会科学》2017年第 08期，CSSCI，1/2 
2017.04 二类刊物 

聘 

期 

内 

履 

行 

岗 

位 

职 

责 

承 

诺 

1 本人同意履行岗位考核标准与聘期内的岗位职责 

2 本人同意履行岗位考核标准与聘期内的岗位职责 

3 本人同意履行岗位考核标准与聘期内的岗位职责 

4 本人同意履行岗位考核标准与聘期内的岗位职责 

5 本人同意履行岗位考核标准与聘期内的岗位职责 



 

竞聘人 

承诺 

 

 

本人承诺对个人填写内容的真实性负全部责任。 

 

 

 

竞聘人签名： 

2025年 3月  日 

所在学

院意见 

 

 

本学院对个人信息和荣誉、业绩、成就的真实性核对无误。 

符合三级岗竞聘条件，同意推荐。 

 

 

                                   （公章） 

2025年 3月  日 

学校 

意见 

 

 

 

 

 

 

                                   （公章） 

2025年 月  日 

市级主

管部门

或区、县

（市）事

业单位

人事综

合管理

部门审

核认定 

意见 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                   （公章） 

年   月   日 

 



 

填  表  说  明 

（本说明无需打印） 

 

一、此表中“岗位说明书”由单位填写，其中“岗位名

称”命名规则为“二级岗位”前加个人所聘正高级职称；其

他涉及个人情况的由竞聘人员填写，除签名必须手写外，其余

内容可电脑输入。 

二、封面填写方法：“专业领域”栏按照 GB/T 16835-1997

分为以下几类，申报人根据自身所从事专业情况选择合适类

别填写： 

理学：数学类、物理学类、化学类、天文学类、地理科

学类、大气科学类、海洋科学类、地球物理学类、地质学类、

生物科学类、心理学类、统计学类； 

工学：力学类、机械类、仪器类、材料类、能源动力类、

电气类、电子信息类、自动化类、计算机类、土木类、水利

类、测绘类、化工与制药类、地质类、矿业类、纺织类、轻

工类、交通运输类、海洋工程类、航空航天类、兵器类、核

工程类、农业工程类、林业工程类、环境科学与工程类、生

物医学工程类、食品科学与工程类、建筑类、安全科学与工

程类、生物工程类、公安技术类、交叉工程类； 

农学：植物生产类、自然保护与环境生态类、动物生产

类、动物医学类、林学类、水产类、草学类； 

医学：基础医学类、临床医学类、口腔医学类、公共卫

生与预防医学类、中医学类、中西医结合类、药学类、中药



 

学类、法医学类、医学技术类、护理学类； 

哲学：哲学类； 

经济学：经济学类、财政学类、金融学类、经济与贸易

类； 

法学：法学类、政治学类、社会学类、民族学类、马克

思主义理论类、公安学类； 

教育学：教育学类、体育学类； 

文学：中国语言文学类、外国语言文学类、新闻传播学

类； 

艺术类：艺术学理论类、音乐与舞蹈学类、戏剧与影视

学类、美术学类、设计学类； 

历史学：历史学类； 

管理学：管理科学与工程类、工商管理类、农业经济管

理类、公共管理类、图书情报与档案管理类、物流管理与工

程类、工业工程类、电子商务类、旅游管理类。 

三、本表一律用 A4 纸双面打印后装订成册，一式 1 份。

“竞聘业绩”只需填写明确符合或者不低于《竞聘标准》的

条件，无须多填；履职承诺按照专业技术三级岗位说明书中

的聘期考核标准内容填写。 

四、正高级岗位聘任时间截止至竞聘当年度 12月 31日。 

 


