
公共管理学院班委、团支委工作主要职责

为加强班级建设，充分发挥班干部、团支部干部的领导核心作用，

促使各司其职、各展其能，调动干部工作积极性，确保班级和团支部

工作顺利开展，现将班委、团支委工作主要职责说明如下。

班委会干部工作职责及名额

一、班长（1名）

1．全面负责班级的各项工作，定期主持召开班委会，召集班委干

部制定班级发展规划和目标。

2．定期主持召开主题班会和特色班会，策划和组织班集体活动，

提高班级凝聚力和创新力，带领班级全体成员营造良好的班风。

3．开展马克思主义宗教观教育工作，通过组织专题班会、主题讨

论等形式，营造积极健康的思想氛围。

4．了解班级同学的即时动向，及时发现同学之间存在的问题和矛

盾，并进行调停和解决，有特殊情况及时向班主任和辅导员汇报，维

护班级安全稳定工作，充分发挥师生之间的桥梁纽带作用。

5．协助班主任的工作并主动与班主任联系、沟通，反映班级情况。

6．参加学院班团例会，做到认真记录会议内容、准确传达会议精

神和布置相关工作；做到及时、完整、高效地将班级信息传递给所有

同学。

7．牵头做好班级综合测评及评奖评优工作。

二、学习委员（1名）

1．主要负责班级学风建设和诚信考试教育，积极开展特色班级学

风项目申报，营造良好的学风。



2．认真做好班级同学课堂（含晚自修）考勤工作，并完成考勤信

息上报工作。及时将应到未到课学生信息第一时间上报辅导员。

3．掌握班级同学的学习情况，加强与相关授课老师的沟通，向老

师或学院及时反映班级同学们对教学活动的意见。

4．对接学院教务科的教学安排、考务、教学见实习等工作，做好

通知传达。

5．协助做好班级综合测评及评奖评优工作。在完成本职工作的同

时，做好班级活动和工作的协助。

三、生活与安全委员（1名）

1．主要负责班级寝室文明建设工作，寝室卫生检查和寝室文化建

设的宣传教育和落实工作。

2．排摸班级同学经济生活情况，做好家庭经济困难学生认定、资

助类经费工作，以及勤工信息的转发。

3．做好班级每日晚归寝打卡工作，并完成晚汇报信息上报工作。

及时将未归寝和未能联系上去向的学生信息第一时间上报辅导员。

4．做好班级安全信息员，做好班级防诈、治安等宣传工作及班级

突发事件的沟通联系处理。

5．严格管理班费开支，明确用途，凭收据发票报销，定期汇报使

用情况，确保透明。

6．在完成本职工作的同时，做好班级活动和工作的协助。

四、就创委员（1名）

1．主要负责班级创新创业、实习就业的宣传、组织和报名工作，

协助学院收集汇总班级每年度参与科研竞赛、论文发表等情况。



2．鼓励班级同学参与创新创业竞赛活动，加强专业实践应用能力

和创新能力的培养（如星光、本创、国创、新苗等科研项目申报，挑

战杯、创新大赛和职业生涯规划赛等专业相关的学科竞赛项目）。

3．及时向班级同学转达学院各种学术讲座、科研竞赛、就业咨询

等信息的通知，努力提高班级的学习、学术氛围。

4．在完成本职工作的同时，做好班级活动和工作的协助。

五、心理委员（1名）

1．做好班级同学心理健康情况排摸，心理健康教育、宣传和团辅

建设相关工作，普及心理健康知识。

2．积极关注班级同学在学习和生活中可能出现的心理困扰，通过

定期举办小群体心理问题交流会等形式，了解同学们状态，提供支持

与帮助。

3．与学院心理工作站保持紧密联系，第一时间向辅导员反映心理

突发问题同学情况，避免恶性事件的发生。

4．在完成本职工作的同时，做好班级活动和工作的协助。

六、文体委员（1名）

1．做好班级体育竞赛、文娱活动的动员与组织等相关工作，充分

调动同学们的参与热情。

2．做好班级课外体育锻炼加分认定工作，鼓励班级同学积极加强

体育锻炼，同时做好校园跑以及每年体质测试的宣传与组织工作。

3．主动了解全班同学的兴趣特长，积极推送班级各类体育、文艺

人才，参加校、院各类体育赛事和文娱活动。

4．组织班级内部各项体育活动，增强同学身体素质。为各种文艺

演出准备节目，组织好本班同学排练节目。

5．在完成本职工作的同时，做好班级活动和工作的协助。



团支委干部工作职责及名额

一、团支书（1名）

1．掌握班级团支部成员的政治思想状态，定期策划、开展团日活

动、各类主题政治学习。按时参加学院班团例会。

2．负责支部建设活动，做好支部年度工作计划，组织支部成员参

各类团支部评选活动，争创特色团支部。

3．定期召开团支部大会、支委会，抓好支委会的自身建设，加强

各个委员间的联系，做好工作上的交流沟通。

4．负责本班的党务工作，负责收集入党申请书、每月思想汇报、

组织支部推优入党积极分子、推荐发展对象等。

5．负责本班的团务工作，负责组织推优入团、年度团员教育评议、

共青团工作评先评优、统计团员信息、定期维护智慧团建系统等。

6．在完成本职工作的同时，做好班级活动和工作的协助。

二、组织委员（1名）

1．做好班级及团支部活动组织规划，并且需制定出详细的活动策

划，做好记录。

2．积极配合团支书工作，协助团支书组织团日活动和各类团支部

评选，准确统计支部团员的年度统计和奖励处分等级工作。

3．负责班级每学期劳动教育的宣传、组织和统计工作（包含劳动

观念教育、劳动实践活动）。

4．负责班级假期社会实践申报收集、汇总及认定工作。

5．在完成本职工作的同时，做好班级活动和工作的协助。

三、宣传委员（1名）

1．做好团支部的相关政策和活动的宣传工作，做好支部团员每日

一讲、主题教育、意识专题教育等宣传工作。



2．积极配合团支书工作，协助团支书组织团日活动和各类团支部

评选，负责收缴团费团员证等团相关材料收发工作。

3．负责收集班级、团支部活动的相关素材（摄像，撰稿等），保

留、整理成册，作为班集体的纪念。

4．在完成本职工作的同时，做好班级活动和工作的协助。

其他岗位及职责

一、寝室长

1．落实好寝室安全、文明卫生工作，制定寝室公约，协调寝室成

员关系，携手共建文明和谐的寝室环境。

2．督促寝室成员完成每日晚回寝打卡。主动掌握寝室成员去向，

及时制止或第一时间向辅导员报告寝室成员不明去向或者校外留宿情

况。

3．关注寝室成员心理健康，与心理委员保持沟通联系。

4．在完成本职工作的同时，做好班级活动和工作的协助。

补充说明

1．所有班团委干部任期原则上为一学年。

2．毕业班可以根据实际需要适当调整为一人兼任多项职务。

3．班团委干部除了完成相应的工作，另外需完成学院学工办、班

主任布置的其它工作。

公共管理学院学工办
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